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ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

 

 

Το έργο Transversal Project for Migrants (No. 2018-1-FR01-KA202-048007) χρηματοδοτείται από την 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή στο πλαίσιο του προγράμματος Erasmus+, στρατηγικές εταιρικές σχέσεις για 

την επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση. Έχει διάρκεια δύο ετών, από τον Σεπτέμβριο του 2018 

έως τον Αύγουστο του 2020. 

Η ομάδα του έργου περιλαμβάνει 7 οργανισμούς από 7 χώρες:  

➢ ITG Conseil, Γαλλία 

➢ IASIS, Ελλάδα 

➢ Centre for Social Innovation, Κύπρος 

➢ Mindshift Talent Advisory, Πορτογαλία 

➢ Business Foundation for Education, Βουλγαρία 

➢ Solidaridad Sin Fronteras, Ισπανία 

➢ Bahcesehir Universitesi Foundation, Τουρκία 

 
 

Η Εργαλειοθήκη για Μετανάστες είναι το τρίτο παραδοτέο υλικό (IO3) του Έργου και περιλαμβάνει 

ένα σύνολο συμβουλών, συστάσεων, πρακτικών οδηγών και ειδικών ενημερωτικών δελτίων. Αυτό 

το παραδοτέο υλικό στοχεύει στο να βοηθήσει άμεσα τους μετανάστες να σκεφτούν, να 

ενεργήσουν, να διεκδικήσουν τα δικαιώματά τους και, αν χρειαστεί, να αναλάβουν διορθωτικές 

ενέργειες ανταποκρινόμενες στις καταστάσεις που υφίστανται ή δεν είναι εμφανείς 

(προσδιορισμός των εμποδίων και εξεύρεση συγκεκριμένων και αξιόπιστων λύσεων) και να 

προσδιορίσουν και να αναπτύξουν τις εγκάρσιες δεξιότητές τους, αξιοποιώντας τις εμπειρίες τους, 

καθώς και σχετικά με περιπτώσεις και συγκεκριμένα παραδείγματα επιτυχίας. 
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 ΕΠΕΞΗΓΗΣΗ ΟΡΩΝ 

 

EQF 

Το ευρωπαϊκό πλαίσιο προσόντων (European Qualification Framework - EQF) είναι ένα 
εργαλείο μετάφρασης που βοηθά στην κατανόηση και τη σύγκριση των τίτλων σπουδών 
που απονέμονται σε διαφορετικές χώρες και σε διαφορετικά συστήματα εκπαίδευσης 
και κατάρτισης, το οποίο αποτελείται από οκτώ επίπεδα. 

  

EQF επίπεδο 5 
Το EQF επίπεδο 5 έχει σχεδιαστεί για να βελτιώσει τις ικανότητες των ατόμων που ήδη 
εργάζονται και να τους παρέχει προηγμένες τεχνικές, εγκάρσιες και / ή διαχειριστικές 
δεξιότητες. 

  
Συμβουλές Προτάσεις για την πρακτική εφαρμογή του μαθησιακού υλικού. 

  

Γνώσεις 
(επίπεδο 5) 

Πρόκειται για εξειδικευμένες, πραγματικές και θεωρητικές γνώσεις σε ένα πεδίο 
εργασίας ή μελέτης και συμβουλές για τη συνειδητοποίηση των ορίων αυτής της 
γνώσης. 

  

Μαθησιακά 
αποτελέσματα 

Τα μαθησιακά αποτελέσματα είναι δηλώσεις που περιγράφουν σημαντικά και 
ουσιαστικά ορόσημα μάθηση που πρέπει να επιτευχθούν, και μπορούν να αποδειχθούν 
αξιόπιστα στο τέλος της εκπαίδευσης. Στο ευρωπαϊκό πλαίσιο προσόντων, ως 
μαθησιακά αποτελέσματα περιγράφονται οι γνώσεις, οι δεξιότητες, η ευθύνη και η 
αυτονομία.  

  
Ευθύνη και 
αυτονομία 

(επίπεδο 5) 

Μέσα εξάσκησης της διαχείρισης και εποπτείας στο πλαίσιο δραστηριοτήτων εργασίας 
ή μελέτης όπου υπάρχει απρόβλεπτη μεταβολή της εξέτασης και ανάπτυξη των 
επιδόσεων του εαυτού και άλλων. 

  
Δεξιότητες  

(επίπεδο 5) 
Πρόκειται για μια ολοκληρωμένη γκάμα γνωστικών και πρακτικών δεξιοτήτων που 
απαιτούνται για την ανάπτυξη δημιουργικών λύσεων σε αφηρημένα προβλήματα. 
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Κεφάλαιο 5.2 ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ
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Transversal Skills for Migrants   
         

Τίτλος κεφαλαίου:  Δημιουργικότητα 
Τίτλος Υποκεφαλαίου: Περιέργεια          

 
ΓΝΩΣΗ ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

Στο τέλος της ενότητας, οι εκπαιδευόμενοι θα μπορούν να 

Αναλογιστούν τι είναι η 
σύνδεση δημιουργικότητας-
περιέργειας 

n/a n/a 

EQF level 5 

 
Ονομασία της 
δραστηριότητας: Εξερευνώντας τη σχέση δημιουργικότητας-περιέργειας 

Είδος 
δραστηριότητας: Μελέτη περίπτωσης / Αυτο-κατευθυνόμενη μάθηση 

Αναφορά: προσαρμοσμένο από: 
www.psychologytoday.com/us/blog/our-innovating-minds/201707/creativity-whats-
curiosity-got-do-it 
www.huffpost.com/entry/why-curiosity-is-the-key_b_10764428 

Διάρκεια: 1 ώρα 

Αριθμός 
συμμετεχόντων: Ατομικά 

Αναλυτική 
περιγραφή της 
δραστηριότητας: 

Με την ολοκλήρωση αυτής της δραστηριότητας, θα μπορείτε να αναλογιστείτε ποια 
είναι η σχέση μεταξύ δημιουργικότητας και περιέργειας. 
 

 
Εισαγωγή 
Η περιέργεια μπορεί να σκότωσε τη γάτα, αλλά τροφοδοτεί υψηλά επίπεδα 
δημιουργικότητας σε μας. Στην πραγματικότητα, η περιέργεια έχει βρεθεί να είναι 
εξίσου σημαντική με τη νοημοσύνη για να πετύχει και να πλοηγηθεί στον ολοένα και 
πιο περίπλοκο κόσμο μας.  
 
Ίσως γι ' αυτό η συγγραφέας Ελίζαμπεθ Γκίλμπερτ, η οποία έγραψε ένα εξαιρετικό 
βιβλίο για τη δημιουργικότητα που ονομάζεται Big Magic: Creative Living Beyond Fear 
(για να μην αναφέρουμε ένα από τα μπεστ σέλερ βιβλία της εποχής μας Eat, Pray, 
Love), λέει ότι ακολουθώντας την περιέργειά μας αντί για το πάθος μας είναι το 
πραγματικό κλειδί για μια ενδιαφέρουσα και δημιουργική ζωή. Αυτή η προσέγγιση 
οδηγεί στη δημιουργικότητα, επειδή μας δίνει τη δυνατότητα να γείρουμε σε 
αβεβαιότητα με μια θετική στάση-χαλαρώνοντας και ανοίγοντας το μυαλό μας σε 
νέες ιδέες, δεξιότητες και τρόπους επίλυσης προβλημάτων. 
 

http://www.psychologytoday.com/us/blog/our-innovating-minds/201707/creativity-whats-curiosity-got-do-it
http://www.psychologytoday.com/us/blog/our-innovating-minds/201707/creativity-whats-curiosity-got-do-it
https://www.huffpost.com/entry/why-curiosity-is-the-key_b_10764428
https://www.huffpost.com/entry/why-curiosity-is-the-key_b_10764428
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 Όπως είπε ο Άλμπερτ Αϊνστάιν, "δεν έχω ειδικά ταλέντα. Είμαι μόνο παθιασμένα 

περίεργος." 
 
Η ανάπτυξη της περιέργειας είναι σαν να χτίζεις οποιαδήποτε άλλη νέα δεξιότητα ή 
συνήθεια-χρειάζεται επαναλαμβανόμενη πρακτική. Αυτό το ένστικτο ήρθε φυσικά σε 
εμάς ως παιδιά, όταν είχαμε την περιέργεια να ρέει μέσα από το σώμα μας, 
εξερευνώντας με ενθουσιασμό νέες εμπειρίες. Ωστόσο, καθώς μεγαλώνουμε, συχνά 
χάνουμε αυτή την αίσθηση νεωτερισμού και εξερεύνησης. Τείνουμε να ευνοούμε την 
βεβαιότητα, την ασφάλεια και έναν απλό τρόπο να κατανοήσουμε τον κόσμο. Κατά 
ειρωνικό τρόπο, μόνο όταν γινόμαστε ενήλικες, οι εγκέφαλοί μας αναπτύσσονται 
αρκετά ώστε να επεξεργάζονται νέες ανακαλύψεις και να τις μετατρέπουν σε 
συγκεκριμένες ιδέες και στρατηγικές 
 
Για να πυροδοτηθούν νέα επίπεδα δημιουργικότητας ως ενήλικες, πρέπει να 
επικοινωνήσουμε ξανά με την παιδική μας περιέργεια. Πρέπει να παρατηρήσουμε, να 
εξερευνήσουμε, να κάνουμε ερωτήσεις, και πάλι να μπούμε στο άγνωστο. Το να 
ανοίξουμε το μυαλό μας με αυτόν τον τρόπο θα μας βοηθήσει να ευημερήσουμε στις 
τρέχουσες θέσεις εργασίας μας και να εξασφαλίσουμε νέες ευκαιρίες. Η περιέργεια 
είναι ένα από τα κορυφαία χαρακτηριστικά που αναζητούν οι εργοδότες όταν 
παίρνουν αποφάσεις πρόσληψης, επειδή είναι ένας βασικός δείκτης άλλων μεγάλων 
ιδιοτήτων του χώρου εργασίας, όπως η εμπάθεια, η δημιουργικότητα, η καινοτομία 
και η ικανότητα να μαθαίνεις γρήγορα. 
 
Ερωτήσεις για προβληματισμό 

1) Τι είδους ή πηγές πληροφοριών θα πρέπει να εξερευνήσετε πλήρως πριν 
ξεκινήσετε τη φάση δημιουργίας ιδεών των δημιουργικών προσπαθειών σας;   

2) Επιτρέπετε στην περιέργειά σας αρκετή περιέργεια; 
3) "Πυγμαχείτε" την περιέργειά σας πάρα πολύ, ή πολύ σύντομα; 
4) ή χρησιμοποιώντας μια διαφορετική αλληγορία: δίνετε τα ηνία στη περιέργειά 

σας τη "δημιουργική αδράνεια" που χρειάζεται; 
5) Κοιτάξτε ξανά στη φωτογραφία στην κορυφή αυτής της δραστηριότητας. 

Σκέψου το περίεργο βλέμμα της γάτας, το κεφάλι της με κλίση προς κάτι έξω 
από τη φωτογραφία. Δεν είναι τόσο απορροφημένη στο κουτί της, που δεν 
είναι και κάτι περίεργο.  Ποιο είναι το "κάτι περισσότερο" που θα πρέπει να 
εξερευνήσετε προσεκτικά; 

 
Αναλύστε τις απαντήσεις σας σε αυτές τις ερωτήσεις και σκεφτείτε πού πρέπει να 
βελτιώσετε τον εαυτό σας σχετικά με την περιέργεια. 
 

Συστάσεις (για 
τους εκπαιδευτές 
των 
εκπαιδευομένων): 

Αυτή η μελέτη περίπτωσης μπορεί να εισαχθεί στην εκπαίδευση πρόσωπο με 
πρόσωπο, και μετά από ατομική ανάλυση, οι συμμετέχοντες μπορούν στη συνέχεια 
να συζητήσουν τα αποτελέσματα σε ομότιμους και στη συνέχεια να παρουσιάσουν 
συμπεράσματα στην ομάδα.     

Παράρτημα n/a          
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Transversal Skills for Migrants   
         

Τίτλος κεφαλαίου:  Δημιουργικότητα 
Τίτλος Υποκεφαλαίου: Περιέργεια          

 
ΓΝΩΣΗ ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

Στο τέλος της ενότητας, οι εκπαιδευόμενοι θα μπορούν να 

n/a n/a τονώσουν τη στάσης της 
περιέργεια 

EQF level 5 

 
Ονομασία της 
δραστηριότητας: Πώς να αναπτύξετε την περιέργεια 

Είδος 
δραστηριότητας: Συμβουλές / Αυτο-κατευθυνόμενη μάθηση 

Αναφορά: προσαρμοσμένο από: 
https://www.quarterlife.co/home/cultivating-curiosity-how-to-get-it-back-if-youve-
lost-it 
https://www.forbes.com/sites/forbesagencycouncil/2017/11/15/five-ways-to-
cultivate-curiosity-and-tap-into-your-creativity/#6e130cc51fd6 

Διάρκεια: 1 ώρα 

Αριθμός 
συμμετεχόντων: Ατομικά 

Αναλυτική 
περιγραφή της 
δραστηριότητας: 

Με την ολοκλήρωση αυτής της δραστηριότητας, θα είστε σε θέση να καλλιεργήσετε 
την περιέργειά σας. 
 
Εισαγωγή 
Πού πήγε η περιέργειά μας? 
Έτσι, η ζωή είναι γρήγορη και δεν υπάρχει χρόνος, αλλά η καλλιέργεια περισσότερης 
περιέργειας στη ζωή σας είναι σημαντική για την αυτο-ανάπτυξη και για να γίνει δια 
βίου μάθηση. Μπορεί να βρείτε ένα νέο πάθος ή ενδιαφέρον στο δρόμο. Εδώ είναι 
μερικοί τρόποι για να ξυπνήσει ξανά αυτό το ταξίδι: 
 

Διαβάστε Διαβάστε ένα νέο είδος θα εισαγάγει νέα στυλ γραφής, ιδέες, 
εμπειρίες, γνώσεις και προοπτικές. Η ανάγνωση επεκτείνει την 
προοπτική σας, δημιουργεί εμπάθεια και πυροδοτεί νέες ιδέες.  
Πάρτε ένα νέο είδος, ζητήστε από ένα φίλο για μια σύσταση και 
να ενσωματώσετε μια ρουτίνα ανάγνωσης στην ημέρα σας. 
Ξεκινήστε με 10 λεπτά την ημέρα. 

Ζητήστε Ρωτήστε τους ανθρώπους γύρω σας τι τους ενδιαφέρει-θα 
αποκαλύψετε κάποια πραγματικά ενδιαφέροντα θέματα. 
Κάντε μια συνήθεια να κατανοείτε γιατί κάνετε κάτι πριν το 
κάνετε και διασφαλίζετε ότι οι άλλοι γύρω σας κάνουν το ίδιο.  
Κάντε την πρακτική συνήθεια να κάνετε διευκρινιστικές 
ερωτήσεις, αν έχετε ποτέ την παραμικρή υποψία ότι εσείς και 
κάποιος με τον οποίο επικοινωνείτε δεν συμφωνείτε, για 
οποιονδήποτε λόγο. 

Γιορτάστε την 
"αποτυχία" 

Το να είσαι περίεργος οδηγεί στη δοκιμασία νέων πραγμάτων 
που έρχονται όμως με την ανάληψη ρίσκων. Μερικές φορές τα 
πράγματα δεν λειτουργούν, και αυτό είναι εντάξει. 
Όταν αυτή η αποτυχία τιμωρείται ή πλαισιώνεται αρνητικά, 
μπορεί να εμποδίσει το κίνητρο να προσπαθήσουμε ξανά. 
Χρησιμοποιώντας τη νοοτροπία ανάπτυξης, γιορτάστε όλες τις 
εμπειρίες θετικές (παραδοσιακά μια «νίκη» ή «επιτυχία») και 
αρνητικές (παραδοσιακά «αποτυχία» ή «χάσιμο») ως 

https://www.quarterlife.co/home/cultivating-curiosity-how-to-get-it-back-if-youve-lost-it
https://www.quarterlife.co/home/cultivating-curiosity-how-to-get-it-back-if-youve-lost-it
https://www.forbes.com/sites/forbesagencycouncil/2017/11/15/five-ways-to-cultivate-curiosity-and-tap-into-your-creativity/#6e130cc51fd6
https://www.forbes.com/sites/forbesagencycouncil/2017/11/15/five-ways-to-cultivate-curiosity-and-tap-into-your-creativity/#6e130cc51fd6
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 μαθησιακές εμπειρίες, όπου η περιέργειά σας απόκτησε ως νέες 

δεξιότητες και εμπειρίες στην πορεία. 

Πάρτε το 
χρόνο σας 

Η τάση να εργάζεστε γρήγορα και να διαχωρίζετε τα πράγματα 
είναι καλή για μερικά σενάρια αλλά πολύ κακή για κάποια άλλα. 
Κόψτε ταχύτητα και αρχίστε να προγραμματίζετε το χρόνο σας 
για να σκεφτείτε απλώς λύσεις και χρησιμοποιήστε την 
περιέργειά σας για να κοιτάξετε τα πράγματα από νέες γωνίες 
και να παίξετε διανοητικά με πολλές πιθανές λύσεις. 
Ενώ αυτό το είδος σκέψης μπορεί να είναι ευκολότερο για 
μερικούς ανθρώπους από ό, τι για άλλους, αυτό είναι κάτι που 
όλοι πρέπει να επιδιώξουν να κάνουν στο χρόνο τους. 

Σπάστε τη 
ρουτίνα σας 

Τοποθετήστε τον εαυτό σας σε ένα νέο περιβάλλον το οποίο 
μπορεί να σας «ανοίξει», να λάβει γνώση νέων αξιοθέατων, 
ήχων, μυρωδιών, εμπειριών και ανακαλύψεων. 
Περπατήστε κάπου χωρίς κατεύθυνση και βρείτε τον δρόμο 
μόνοι σας. Πάρτε έναν άλλο δρόμο για την εργασία σας ή φάτε 
πρωινό σε ένα νέο προάστιο. 
Οι εγκέφαλοί μας εξελίχτηκαν για να αγνοήσουν κοινά πράγματα 
όταν αισθανόμαστε ασφαλείς (διαφορετικά θα είχαμε 
υπερφόρτωση πληροφοριών) έτσι στις συνήθεις ρουτίνες οι 
εγκέφαλοί μας αποκλείουν ενεργά τα ερεθίσματα. Όταν 
σπάσουμε τη ρουτίνα μας παρατηρούμε νέα πράγματα, καθώς 
είμαστε λιγότερο στον «αυτόματο πιλότο», πιο παρόντες και 
συνειδητοί. 

 

Συστάσεις (για 
τους εκπαιδευτές 
των 
εκπαιδευομένων): 

Η δραστηριότητα αυτή μπορεί να γίνει ως μια δυναμική ομάδα, σε ομάδες των δύο, ο 
καθένας παίρνει μια πληροφορία, να προβληματίζονται σχετικά με αυτό και στη 
συνέχεια το μοιράζονται με την υπόλοιπη ομάδα.    

Παράρτημα n/a 
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Transversal Skills for Migrants   
         

Τίτλος κεφαλαίου:  Δημιουργικότητα 
Τίτλος Υποκεφαλαίου: Περιέργεια          

 
ΓΝΩΣΗ ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

Στο τέλος της ενότητας, οι εκπαιδευόμενοι θα μπορούν να 

n/a να εντοπίσουν τρόπους να καλλιεργήσουν 
την περιέργεια και να αξιοποιήσουν τη 
δημιουργικότητα 

n/a 

EQF level 5 

 
Ονομασία της 
δραστηριότητας: SCAMPER Hunt 

Είδος 
δραστηριότητας: Καθοδηγούμενη Φαντασία / Αυτο-κατευθυνόμενη μάθηση 

Αναφορά: Προσαρμοσμένο από: 
www.psychologytoday.com/us/blog/our-innovating-minds/201707/creativity-whats-
curiosity-got-do-it 
www.huffpost.com/entry/why-curiosity-is-the-key_b_10764428 

Διάρκεια: 1 ώρα 

Αριθμός 
συμμετεχόντων: Ατομικά 

Αναλυτική 
περιγραφή της 
δραστηριότητας: 

Με την ολοκλήρωση αυτής της δραστηριότητας, θα μπορείτε να αναπτύξετε και να 
εξερευνήσετε την περιέργειά σας. 
 
Εισαγωγή 
Η τεχνική SCAMPER, χρησιμοποιεί μια σειρά κατευθυνόμενων ερωτήσεων που 
υποκινούν ιδέες για να προτείνουν κάποια προσθήκη ή τροποποίηση σε κάτι που 
υπάρχει ήδη. Έχει επίσης ληφθεί μεγάλη προσοχή ως εκπαιδευτικό εργαλείο που 
ευνοεί την ευαισθητοποίηση, την κίνηση, την ευχέρεια, την ευελιξία, την πρωτοτυπία 
και την περιέργεια.  
Το SCAMPER παρέχει μια μη προγραμματισμένη μέθοδος για την ανάπτυξη 
κατάλληλων ερωτημάτων με βάση μια αυτοσχέδια βάση. Οι αλλαγές που 
αντιπροσωπεύει το SCAMPER είναι: 

 S = Αντικαταστάτης, έρχεται με ένα άλλο θέμα που είναι ισοδύναμο με το παρόν 
θέμα 

 C = Συνδυασμός, προσθέτει πληροφορίες στο αρχικό θέμα 
 A = Προσαρμογή (π.χ. αλλαγή, αλλαγή λειτουργίας, χρήση μέρους άλλου 

στοιχείου) 
 M = Τροποποίηση (π.χ. αύξηση ή μείωση της κλίμακας, αλλαγή σχήματος, 

τροποποίηση χαρακτηριστικών) 
 P = Βάλτε σε άλλες χρήσεις (π.χ. προσδιορίστε τα πιθανά σενάρια και τις 

περιπτώσεις, όπου αυτό το θέμα μπορεί να χρησιμοποιηθεί) 
 E = Εξάλειψη (π.χ. αφαίρεση στοιχείων, απλούστευση, μείωση στη βασική 

λειτουργικότητα) 
 R = Αντίστροφη (π.χ. γυρίστε προς τα έξω ή ανάποδα) 

Συστάσεις (για 
τους εκπαιδευτές 
των 
εκπαιδευομένων):
  
  

Η δραστηριότητα αυτή μπορεί να γίνει ως μια δυναμική ομάδα, σε ομάδες των δύο ή 
περισσοτέρων.      

http://www.psychologytoday.com/us/blog/our-innovating-minds/201707/creativity-whats-curiosity-got-do-it
http://www.psychologytoday.com/us/blog/our-innovating-minds/201707/creativity-whats-curiosity-got-do-it
https://www.huffpost.com/entry/why-curiosity-is-the-key_b_10764428
https://www.huffpost.com/entry/why-curiosity-is-the-key_b_10764428
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 Παράρτημα: SCAMPER Hunt 

Αναζητήστε και εντοπίστε τα ακόλουθη: 
 

SCAMPER Τυπικές ερωτήσεις  Πρώτη λύση  Άλλη λύση 

S Αντικατέστησε Κάτι που μπορεί να 
χρησιμεύσει ως 
υποκατάστατο για κάτι 
άλλο 

  

C Συνδύασε Κάτι που έχει συνδυαστεί 
για ένα νέο σκοπό 

  

A Προσάρμοσε Κάτι που έχει συνδυαστεί 
για ένα νέο σκοπό 

  

M Τροποποίησε Κάτι που έχει 
προσαρμοστεί για χρήση 

  

P Βάλε σε άλλες 
χρήσεις 

Κάτι που έχει 
τροποποιηθεί από τη 
φύση 

  

E Εξάλειψε Κάτι που 
χρησιμοποιήθηκε με 
τρόπο που δεν 
προοριζόταν 

  

R Αντέστρεψε Τι μπορεί να 
δημιουργηθεί με το να το 
γυρίσεις ανάποδα, προς 
τα πίσω, προς τα έξω; 

  

 
Αναλύστε τις πρώτες απαντήσεις σας σε αυτές τις ερωτήσεις. Στη συνέχεια, δώστε 
άλλη λύση στις ίδιες ερωτήσεις. Στη συνέχεια, να προβληματιστείτε για το πού πρέπει 
να βελτιώσετε τον εαυτό σας σχετικά με την περιέργεια και τη δημιουργικότητα. 
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Transversal Skills for Migrants   
         

Τίτλος κεφαλαίου:  Δημιουργικότητα 
Τίτλος Υποκεφαλαίου: Καινοτομία        
  

 
ΓΝΩΣΗ ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

Στο τέλος της ενότητας, οι εκπαιδευόμενοι θα μπορούν να 

Προβληματιστούν σχετικά με 
το τι είναι η σύνδεση 
καινοτομίας και  
δημιουργικότητας  

n/a n/a 

EQF level 5 

 
Ονομασία της 
δραστηριότητας: Καινοτομία-δημιουργικότητα: μια ιδιαίτερη σχέση 

Είδος 
δραστηριότητας: Περιπτωσιολογική μελέτη / αυτο-κατευθυνόμενη μάθηση 

Αναφορά: 

Προσαρμοσμένο από: 
https://keydifferences.com/difference-between-creativity-and-innovation.html 
https://www.techbullion.com/how-are-creativity-and-innovation-related/ 

Διάρκεια: 1 ώρα 

Αριθμός 
συμμετεχόντων: Ατομικά 

Αναλυτική 
περιγραφή της 
δραστηριότητας: 

Με την ολοκλήρωση αυτής της δραστηριότητας, θα μπορείτε να σκεφτείτε ποια είναι 
η σχέση ανάμεσα στη δημιουργικότητα και την περιέργεια και τις μεγάλες διαφορές. 
 
Εισαγωγή 
Αν και διαφορετικά, όταν βάζουμε μαζί δημιουργικότητα και καινοτομία, μπορεί να 
προκύψει ένας νέος κόσμος. Λοιπόν, ας σκεφτούμε λίγο για κάθε ένα: 

- Η δημιουργικότητα είναι το χαρακτηριστικό ενός ατόμου να παράγει νέες 
ιδέες, εναλλακτικές λύσεις, λύσεις και δυνατότητες με μοναδικό και 
διαφορετικό τρόπο, η ικανότητα να αντιλαμβάνεται κάτι απρόβλεπτο, 
πρωτότυπο και μοναδικό. Πρέπει να είναι εκφραστικό, συναρπαστικό και 
ευφάνταστο.  

Οι άνθρωποι συχνά συνδέουν τη δημιουργικότητα με τους 
καλλιτέχνες. Ωστόσο, η αλήθεια είναι ότι η δημιουργικότητα 
είναι η δύναμη που όλοι οι άνθρωποι φέρουν μέσα τους. 
Κάθε φορά που καταφέρνουμε να βρούμε μια σύνδεση 
μεταξύ φαινομενικά άσχετων πραγμάτων και να 
χρησιμοποιήσουμε αυτή τη σύνδεση για να αναπτύξουμε 
κάτι νέο, αυτό είναι δημιουργικότητα. Δεν είναι γενετική 
αλλά μπορεί να αναπτυχθεί αν κάποιος συνεχίσει να 
μαθαίνει και να κατανοεί πράγματα με σπάνια και 
αποκλειστική αντίληψη. 

- Η καινοτομία, από την άλλη πλευρά, είναι μια πράξη εφαρμογής καλύτερων 
λύσεων που ανταποκρίνονται σε νέες απαιτήσεις ή νέες ιδέες που 
δημιουργούν κάποια αξία για την επιχειρηματική οργάνωση, την κυβέρνηση 
και την κοινωνία. Ο καλύτερος και εξυπνότερος τρόπος για να γίνει κάτι είναι 
η καινοτομία, όπως και η εφαρμογή των υφιστάμενων αναγκών της αγοράς 
που κανείς δεν κατάφερε να δει μέχρι στιγμής. Θα μπορούσε να είναι η 
εισαγωγή μιας νέας: α) τεχνολογίας, β) γραμμής προϊόντων ή τμήματος · γ) 
μέθοδος παραγωγής ή απλά βελτίωση του υπάρχοντος προϊόντος.  

https://keydifferences.com/difference-between-creativity-and-innovation.html
https://www.techbullion.com/how-are-creativity-and-innovation-related/
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Είναι στενά συνδεδεμένη με τη δημιουργικότητα, για 
παράδειγμα, η υλοποίηση δημιουργικών ιδεών είναι μια 
καινοτομία, οι συνέπειες της οποίας πρέπει να είναι θετικές. 

Είναι δύο τύπων: εξελικτική και επαναστατική. 

 

Συνοψίζοντας, μπορούμε να συγκρίνουμε και τα δύο: 

Αντικείμενο  Δημιουργικότητα  Καινοτομία 

Σημασία Η δημιουργία νέων 
ιδεών, φαντασιών και 
δυνατοτήτων 

Η εισαγωγή κάτι νέου 
και αποτελεσματικού 
στην αγορά 

Διαδικασία Ευφάνταστη Παραγωγική 

Εκτιμώμενη Όχι Ναι 

Σχετική με Σκέψη για κάτι καινούριο Παρουσιάζοντας κάτι νέο 

Κατανάλωση 
χρημάτων 

Όχι Ναι 

Ρίσκο Όχι Ναι 

 
Ερωτήσεις προβληματισμού 

1) Σε ποιες καταστάσεις ή περιβάλλοντα αισθάνεστε ιδιαίτερα καινοτόμοι; 
2) Αναστοχαστείτε και προσπαθήστε να προσδιορίσετε ποιες είναι οι 

περιστάσεις, (όσο λεπτομερείς μπορείτε), που ενισχύουν την ικανότητά σας 
να καινοτομείτε. 

3) Πόσο συχνά δίνετε την ευκαιρία στον εαυτό σας να κάνει κάτι διαφορετικό στο 
χώρο εργασίας σας; 

4) Πότε ήταν η τελευταία φορά που προσπαθήσατε να είστε καινοτόμοι; 
5) Αν έχετε παραιτηθεί, προσπαθήστε να προσδιορίσετε γιατί συνέβη αυτό και 

τι μπορείτε να κάνετε για να το ξεπεράσετε  
 
Αναλύστε τις απαντήσεις σας σε αυτές τις ερωτήσεις και σκεφτείτε τι μπορείτε να 
κάνετε για να εργαστείτε στην ικανότητά σας να καινοτομείτε, δηλαδή τι σας 
εμποδίζει να είστε περισσότερο καινοτόμοι. 

Συστάσεις (για 
τους εκπαιδευτές 
των 
εκπαιδευομένων):
  
  

Αυτή η περιπτωσιολογική μελέτη μπορεί να εισαχθεί στην κατάρτιση πρόσωπο με 
πρόσωπο και μετά από ατομική επίλυση, οι συμμετέχοντες μπορούν να μοιραστούν 
τις δικές τους προοπτικές.  Έπειτα σε ομάδα να προσπαθήσουν να προσδιορίσουν 
σημαντικά συμπεράσματα, δηλαδή κοινές συνθήκες που ενισχύουν την καινοτόμο 
στάση και τους λόγους για τους οποίους σταματούν οι άνθρωποι να έχουν μια 
καινοτόμο στάση. 

Παράρτημα: n/a        
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Transversal Skills for Migrants   
         

Τίτλος κεφαλαίου:  Δημιουργικότητα 
Τίτλος Υποκεφαλαίου: Καινοτομία        
  

 
ΓΝΩΣΗ ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

Στο τέλος της ενότητας, οι εκπαιδευόμενοι θα μπορούν να 

n/a n/a Εξασκηθούν στη καινοτομία 

EQF level 5 

 
Ονομασία της 
δραστηριότητας: Φέρνοντας καινοτομία στη ζωή μου 

Είδος 
δραστηριότητας: Συμβουλές / Αυτο-κατευθυνόμενη μάθηση 

Αναφορά: 

adapted from: 
https://www.themuse.com/advice/10-ways-you-can-innovate-at-work-every-single-
dayno-matter-how-boring-your-job-title 

Διάρκεια: 1 ώρα 

Αριθμός 
συμμετεχόντων: Ατομικά 

Αναλυτική 
περιγραφή της 
δραστηριότητας: 

Με την ολοκλήρωση αυτής της δραστηριότητας, θα είστε σε θέση να φέρνετε κάποια 
καινοτομία στο χώρο εργασίας σας, σε καθημερινή βάση.  
 
Εισαγωγή 

Υπάρχουν μερικές συμβουλές και κόλπα, που σχεδόν ο καθένας μπορεί να 
υιοθετήσει για να κρατήσει τους «μυς» της καινοτομίας ισχυρούς και 
έτοιμους. Και όπως κάθε μυϊκή ομάδα, όσο περισσότερο ασκείτε, τόσο 
ισχυρότερη, καλύτερη και πιο ασταμάτητη γίνεται. Να θυμάστε ότι, όσο 
περισσότερο καινοτόμοι είστε, τόσο οι ενέργειές σας θα εμπνεύσουν πιθανώς 
και άλλους να συμμετάσχουν.  

Εδώ είναι μερικά πράγματα που μπορείτε να κάνετε στην εργασία σας για να 
διευκολύνετε την καινοτομία. Αυτά μπορεί να φαίνονται τετριμμένα, αλλά 
όλα μαζί, σας αναγκάζουν να βλέπετε τον κόσμο με έναν νέο τρόπο. Και αυτό 
είναι το θέμα της καινοτομίας – να βλέπεις την ευκαιρία όπου κανένας άλλος 
δεν μπορεί. 
 
✓ Πάρτε έναν φιλαράκο 
Η καινοτομία σπάνια συμβαίνει στο κενό. Επιλέξτε έναν συνάδελφο με τον 
οποίο αισθάνεστε άνετα και κάντε τους εαυτούς σας υπεύθυνους ο ένας για 
τον άλλο. Ενθαρρύνετε τον / την να συνεχίσει να δοκιμάζει νέα πράγματα, 
είτε διαλέγοντας ένα νέο μέρος για μεσημεριανό γεύμα, ρίχνοντας μια ιδέα 
με ανορθόδοξο τρόπο, μοιράζοντας άρθρα που εμπνέουν ή απλά κάνοντας 
έναν απλό καταιγισμό ιδεών. Είναι καλύτερο και πιο εύκολο μαζί. 
 
✓ Αναποδογυρίστε τις υποθέσεις σας 
Όλοι έχουμε πράγματα που τα κάνουμε με τα μάτια μας κλειστά. Είναι μέρος 
αυτού που μας κάνει να υπερέχουμε στις δουλειές μας, αλλά και μέρος αυτού 
που μας τυφλώνει στις ευκαιρίες. Κατά τη διάρκεια της ημέρας, προσδιορίστε 
όλα τα καθήκοντα που κάνετε χωρίς να σκέφτεστε. Πάρτε μια στιγμή για να 
μιλήσετε για το πώς θα μπορούσατε να τα κάνετε διαφορετικά. Μερικές 

https://www.themuse.com/advice/10-ways-you-can-innovate-at-work-every-single-dayno-matter-how-boring-your-job-title
https://www.themuse.com/advice/10-ways-you-can-innovate-at-work-every-single-dayno-matter-how-boring-your-job-title
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φορές δεν θα λειτουργήσει (ο έλεγχος ορθογραφίας μπορεί να είναι πάντα ο 
καλύτερος τρόπος για να διορθώσετε την εργασία σας). Ωστόσο, θα σας 
οδηγήσει συχνά να βρείτε έναν νέο τρόπο να κάνετε το ίδιο πράγμα όπως 
παλιά. 
 
✓ Φέρτε το στη ζωή 
Σταματήστε να μιλάμε και να αρχίσουν να δημιουργείτε! Βάλτε τις σκέψεις 
σας σε λέξεις, τα λόγια σας σε εικόνες και τις εικόνες σας σε πρωτότυπα. Όταν 
οι άνθρωποι μπορούν να δουν την ιδέα σας, είναι λιγότερο πιθανό να το 
ξεχάσουν και πολύ πιο πιθανό να το πάρουν σοβαρά και να συμμετάσχουν 
στην ανάπτυξή του και στη θωράκιση του. Ακόμη και ένα κακό σχέδιο είναι 
καλύτερο από κανένα σχέδιο. 
 
✓ Απαγορέψτε πράγματα 
Παρόλο που μπορεί να φαίνεται αντιφατικό, οι περιορισμοί και οι παράμετροι 
πραγματικά εμπνέουν την καινοτομία, αναγκάζοντάς σας να σκέφτεστε 
δυναμικά και δημιουργικά. Ως άσκηση, ξεκινήστε να απαγορεύετε τα 
πράγματα και να διερευνήσετε τις συνέπειες. Απαγορέψτε τις λέξεις, 
απαγορέψτε τους πόρους, απαγορέψτε την κύρια αγορά στόχων απαγορέψτε 
τα προεπιλεγμένα εργαλεία επικοινωνίας σας και παρακολουθήστε τη 
δημιουργικότητα σας. Συχνά, οι ιδέες που καταλλήγετε θα είναι πιθανόν να 
αποδυναμώσουν τις εκδόσεις των αρχικών προτάσεών σας, αλλά το σημείο 
αυτής της άσκησης είναι να προκαλέσει νέες σκέψεις για το πώς να κάνετε τα 
ίδια παλιά πράγματα. 
 
✓ Ρωτήστε τον εαυτό σας "Τι θα έκανε ο ήρωάς μου;” 
Όταν βρεθείτε αντιμέτωποι με ένα πρόβλημα που δεν μπορείτε να 
προχωρήσετε, καλέστε τα μεγάλα όπλα. Κρατήστε μια λίστα κοντά στο 
γραφείο σας μερικές από τις αγαπημένες σας δημιουργικές «δυνάμεις». Στη 
συνέχεια, όταν ένα πρόβλημα χτυπά, συμβουλευτείτε τη λίστα σας και 
αναρωτηθείτε τι θα μπορούσαν αυτοί να κάνουν για να το λύσουν. 
Λαμβάνοντας υπόψη τον τρόπο με τον οποίο ο Willy Wonka θα επίλυε ένα 
πρόβλημα συσκευασίας, πώς η Coco Chanel θα αντιμετώπιζε ένα ζήτημα 
επικοινωνίας και πώς ο Salvador Dali θα ανέλαβε τον εξορθολογισμό μιας 
αλυσίδας εφοδιασμού μπορεί να είναι πολύ διαφωτιστικός. 
 
Η εργασία 
Αφού διαβάσετε αυτές τις συμβουλές, αναλογιστείτε λίγο τι χρησιμοποιείτε ήδη στη 
ζωή σας και τι όχι. Στη συνέχεια, λαμβάνοντας υπόψη το στόχο της απόκτησης μιας 
πιο καινοτόμου στάσης στον χώρο εργασίας σας, ορίστε ένα σχέδιο που χρησιμοποιεί 
κάποιες από αυτές τις τεχνικές. 

Συστάσεις (για 
τους εκπαιδευτές 
των 
εκπαιδευομένων):
  
  

Αυτή η δραστηριότητα μπορεί να εισαχθεί στην κατάρτιση πρόσωπο με πρόσωπο και 
μετά από μεμονωμένη επίλυση, οι συμμετέχοντες μπορούν να μοιραστούν με την 
ομάδα, τις απόψεις τους: αυτό που κάθε ένας αισθάνεται πιο δύσκολο για τη 
διεξαγωγή μιας καινοτόμου στάσης  

Παράρτημα: n/a       
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Transversal Skills for Migrants   
         

Τίτλος κεφαλαίου:  Δημιουργικότητα 
Τίτλος Υποκεφαλαίου: Καινοτομία        
  

 
ΓΝΩΣΗ ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

Στο τέλος της ενότητας, οι εκπαιδευόμενοι θα μπορούν να 

n/a δημιουργήσουν μια καινοτόμο νοοτροπία n/a 

EQF level 5 

 
Ονομασία της 
δραστηριότητας: Storyboard, μια δημιουργική τεχνική 

Είδος 
δραστηριότητας: Storyboarding / Αυτοκατευθυνόμενη μάθηση 

Αναφορά: Προσαρμοσμένο από: 
https://blog.hubspot.com/marketing/creative-exercises-better-than-brainstorming 

Διάρκεια: 1 ώρα 

Αριθμός 
συμμετεχόντων: Ατομικά 

Αναλυτική 
περιγραφή της 
δραστηριότητας: 

Με την ολοκλήρωση αυτής της δραστηριότητας, θα μπορείτε να εξερευνήσετε ένα 
δημιουργικό εργαλείο που θα μπορούσε να βοηθήσει στην επίλυση προβλημάτων με 
έναν καινοτόμο τρόπο. 
 
Εισαγωγή 
Αν προσπαθείτε να σχεδιάσετε μια διαδικασία, το storyboarding μπορεί να σας 
βοηθήσει να δείτε που η συλλογική κατανόηση ενός προβλήματος υποστηρίζει ή 
έρχεται σε σύγκρουση με μια προτεινόμενη λύση και που χρειάζεται περισσότερη 
σκέψη / έρευνα. 
Με την ανάπτυξη μιας οπτικής ιστορίας για να εξερευνήσετε το πρόβλημα επί τόπου 
ως αφήγηση, θα είστε σε θέση να δείτε πώς αλληλεπιδρούν και συνδέονται οι ιδέες 
για να σχηματίσουν μια λύση. 
Τα post-it είναι φίλοι σου. Πάρτε μερικά λεπτά για να γράψετε τις ιδέες σας. Αυτές δε 
χρειάζεται να είναι ολοκληρωμένες σκέψεις - η αποκοπή αναφορών με πινέζες σε 
πίνακα, εικόνων, πληροφοριών χρηστών και άλλα παρόμοια μπορεί να σας 
βοηθήσουν να δείτε νέες σχέσεις μεταξύ διαφορετικών συνιστωσών. 
Μόλις έχετε αρκετά post-it με ιδέες με τα οποία μπορείτε να εργαστείτε, ξεκινήστε να 
τα οργανώνετε στο πίνακα ως εξέλιξη: πρώτα αυτό, μετά εκείνο... Η οργάνωση των 
ιδεών σας ως συνεχής σειρά θα σας βοηθήσει να δείτε νέες συνδέσεις και να 
εξαλείψετε το ξένο υλικό που δεν υποστηρίζει τον τελικό σας στόχο. 
 
Η εργασία 
Αναγνωρίστε ένα πρόβλημα που έχετε (μπορεί να είναι απλό, στο χώρο εργασίας σας 
ή σε άλλο πλαίσιο) και, χρησιμοποιώντας αυτό το εργαλείο, προσπαθήστε να 
σχεδιάσετε μια διαδικασία που νομίζετε ότι θα μπορούσε να σας βοηθήσει να το 
επιλύσετε με καινοτόμο τρόπο. 

Συστάσεις (για 
τους εκπαιδευτές 
των 
εκπαιδευομένων):
  
  

Αυτή η δραστηριότητα μπορεί να εισαχθεί στην εκπαίδευση πρόσωπο με πρόσωπο, 
και μετά από μεμονωμένη επίλυση, οι συμμετέχοντες μπορούν να μοιραστούν με την 
ομάδα, τις δυσκολίες που αισθάνονται και τις στρατηγικές που ακολουθούν στις 
υποθέσεις τους.    

Παράρτημα: n/a        

 
 

https://blog.hubspot.com/marketing/creative-exercises-better-than-brainstorming
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